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Línea de Proyecto Certificación de Competencias Laborales 

Código del Proyecto C-17-04 

Nombre del Proyecto 

Certificación de Competencias Laborales - Evaluación y 
Aplicación Fitosanitaria, Manejo de Sistemas de Riego 
Tecnificado, Jardinería, Fabricación de Calzado, Cocina, 
Atención Salón de Comidas y Bebidas /Eventos – Región 
La Libertad 

Institución Ejecutora CEFOP La Libertad 

Duración del Proyecto 15 meses 

Fecha de Inicio 1 de octubre del 2019 

Fecha de Término 31 de diciembre del 2020 

Tipo de Beneficiarios Personas mayores de edad 

Número de Beneficiarios 800  

Ámbito Geográfico 
de Intervención 

Región: La Libertad 

Provincia: Trujillo 

Distritos: 
Huanchaco, Laredo, Trujillo, El Porvenir, Virú, Chao, 
Paiján, Cartavio, Casagrande  

INFORMACIÓN TÉCNICA 

Finalidad 

Contribuir a la mejorara de la empleabilidad de 

trabajadores dependientes e independientes mayores de 

18 años de las provincias de Trujillo, Virú y Ascope, 

Región La Libertad. 

Propósito Indicador 

Trabajadores dependientes e 
independientes mayores de 18 años logran 
reconocimiento formal de sus competencias 
laborales a través de la certificación 

• 720 beneficiarios que logran reconocimiento de sus 
competencias laborales a través de contar con 
certificación formal de sus competencias laborales al 
mes 12 de ejecución del proyecto. 

Componentes Indicador 

1. Reconocimiento de las competencias 
laborales de los beneficiarios para 
obtener la certificación de competencias 
laborales en los sectores de 
agroindustria, hostelería y turismo y 
manufactura de las provincias de 
Trujillo, Virú y Ascope, Región La 
Libertad. 

• 720 beneficiarios certificados formalmente en sus 
competencias laborales en los perfiles ocupacionales 
de: Evaluación y Aplicación Fitosanitaria (150), Manejo 
de Sistemas de Riego Tecnificado (135), Jardinería 
(180), Fabricación de Calzado (180) Cocina (45), 
Atención en Salón de Comidas y Bebidas, Eventos 
(45). 

• Al finalizar el proyecto 40 trabajadores que han 
desaprobado durante el proceso de evaluación de 
competencias laborales han sido capacitados en el 
fortalecimiento de sus competencias durante 20 horas 
de capacitación especifica en el perfil ocupacional 
evaluado. 

Productos Indicador / Actividades 
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1.1 Trabajadores dependientes e 
independientes de los sectores de 
Agroindustria y Turismo seleccionados 
para evaluar sus competencias 
laborales. 

• 800 Trabajadores dependientes e independientes 
mayores de edad con experiencia laboral en los 
perfiles de: valuación y Aplicación Fitosanitaria (150), 
Manejo de Sistemas de Riego Tecnificado (150), 
Jardinería (200), Fabricación de Calzado (200) Cocina 
(50), Atención en Salón de Comidas y Bebidas, 
Eventos (50), son seleccionados para la evaluación de 
competencias laborales al tercer mes de ejecución del 
proyecto. 

1.2 Trabajadores dependientes e 
independientes de los sectores de 
Agroindustria y Turismo certificados en 
sus competencias laborales. 

• 800 trabajadores con experiencia laboral, de los 
distritos de intervención, adecuadamente evaluados 
en sus competencias laborales entre los meses 4 al 10 
del proyecto en el perfil ocupacional de valuación y 
Aplicación Fitosanitaria (150), Manejo de Sistemas de 
Riego Tecnificado (150), Jardinería (200), Fabricación 
de Calzado (200) Cocina (50), Atención en Salón de 
Comidas y Bebidas, Eventos (50). 

1.3 Beneficiarios Certificados 

• 720 beneficiarios reciben su certificación de 
competencias laborales en el perfil ocupacional 
/Unidad de Competencia seleccionada y mejoran sus 
niveles de empleabilidad, durante el mes cuarto y diez 
de ejecución del proyecto. 

• 40 beneficiarios no competentes son capacitados en 
programas ad hoc para el cierre de brechas de sus 
competencias, durante el mes sexto y diez de 
ejecución del proyecto. 

INFORMACIÓN FINANCIERA  

Monto Total del Proyecto S/. 978,556.61 

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO S/. 775,636.20 

Fecha de elaboración de la Ficha Técnica 27 de julio del 2021 

Unidad responsable de la elaboración de la Ficha Técnica Unidad de Proyectos 

Fuente: Sistema presupuestal del Proyecto 


